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Planul Strategic 

al Facultății de Științe Juridice, Sociale și 

Politice din cadrul Universității ”Dunărea de Jos” 

din Galați  

  2020 – 2024 
 

Planul Strategic al Facultății de Științe Juridice, Sociale și Politice (FSJSP) 

stabilește direcţiile de dezvoltare ale facultăţii pentru perioada 2020 - 2024, având în vedere 

Strategia Universității ”Dunărea de Jos” din Galaţi pentru aceeaşi perioadă.  

Facultatea de Științe Juridice, Sociale și Politice (FSJSP) din cadrul Universității 

“Dunărea de Jos” din Galaţi este o instituţie de învăţământ superior care îşi propune să se 

integreze activ în comunitatea academică atât pe plan naţional, cât şi european. 

Planul Strategic al FSJSP pune în practică orientările majore ale UDJG și propune 

soluţii pentru atingerea obiectivelor generale stabilite. Astfel, Planul strategic al FSJSP 

vizează următoarele direcţii generale, și anume: 

 

 
 

1
• procesul educaţional

2
• cercetarea ştiinţifică

3
• relaţia cu comunitatea 

4
• personalul didactic 

5
• baza materială 

6
• promovarea imaginii facultăţii

7
• cooperarea internaţională
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La baza elaborării Planului strategic al Facultății de Științe Juridice, Sociale și 

Politice stau următoarele documente: Legea Educaţiei Naţionale nr.1/2011 cu modificările 

și completările ulterioare;  Declaraţia de la Bologna a miniştrilor educaţiei (1999); 

Declaraţia de la Praga privind implementarea Declaraţiei de la Bologna (2001); Declaraţia 

de la Berlin privind învăţământul superior (2003); Carta Universităţii “Dunărea de Jos” din 

Galaţi; Planul strategic al Universităţii “Dunărea de Jos” din Galaţi, pentru perioada 2020 - 

2024;  Manualul Calităţii. 

 

Situația actuală a Facultății de Științe Juridice, Sociale și Politice 

 

Facultatea de Științe Juridice, Sociale și Politice (FSJSP) este reprezentativă la 

nivelul UDJG, cu o experienţă academică de peste 30 de ani, timp în care structura 

facultăţii a suferit o serie de modificări în privinţa denumirii și a programelor de studii. 

Facultatea a contribuit pe parcursul timpului la formarea de specialiști de înalt nivel 

profesional, care și-au adus o contribuţie constantă la modernizarea și dezvoltarea 

comunităţii locale, regionale și naţionale. 

La momentul actual, Facultatea de Științe Juridice, Sociale și Politice (FSJSP) 

este reprezentativă pentru domeniul academic al științelor juridice și administrative din 

regiunea de Sud-Est a României. Domeniile de formare sunt științele juridice și științele 

administrative. Facultatea funcţionează cu două programe de studii de licenţă (învățământ 

cu frecvență), un program de studii de licență FR (învățământ cu frecvență redusă) și șase 

programe de studii de master.  

FSJSP este structurată în 2 departamente în care activează 31 de cadre didactice 

titulare. Cadrele didactice din cele două departamente ale facultăţii (Ştiinţe Juridice şi 

Ştiinţe Administrative şi Studii Regionale) acoperă toate activităţile didactice din 

domeniile de studiu Drept şi Ştiinţe Administrative. Disciplinele de specialitate au ca 

titulari specialişti de prestigiu din justiţie şi administraţie, ceea ce conferă un nivel 

superior de predare şi o împletire armonioasă a teoriei cu practica. 

Activitatea de cercetare a cadrelor didcatice din cadrul facultății de desfășoară în 

cadrul Centrului de Cercetări Juridice și Administrative, precum  și în cadrul Institutului 

Transfrontalier de Studii Internaționale și Justiție Penală (ITSIJP). 

 

Contextul actual 

 

Având în vedere contextul actual, atât național, european și internațional din 

domeniul învățământului superior, precum și tendințele actuale de internaționalizare și 

globalizare a pieței educaționale și a forței de muncă care este într-o continuă schimbare, 
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este deosebit de importantă capacitatea de a anticipa direcţiile de evoluţie ale acesteia, 

pentru a adapta în permanență programele de studii de licență și pentru a înființa noi 

programe de studii de master care să fie în concordanță cu acestea. Astfel, ne propunem 

crearea unui nou program de studii de master în domeniul științelor administrative care să 

vizeze tendința actuală de digitalizare a administrației publice, precum și dezvoltarea unui 

nou program de studii de licență în cadrul domeniului Științe juridice – Drept, IFR în alte 

localități unde există cerere și o piață educațională în continuă dezvoltare. 

De asemenea, ne propunem crearea Școlii doctorale pe domeniul Drept în cadrul 

IOSUD din UDJG, ceea ce va reprezenta un punct forte pentru evoluţia facultăţii în 

perioada următoare.  

Un alt aspect important pentru contextul actual de evoluţie a facultăţii vizează 

creșterea vizibilității cercetării științifice a cadrelor didactice din cadrul facultății, la 

nivel național și internațional, prin publicarea unor cărți de specialitate la edituri 

naționale recunoscute și/sau internaționale, precum și prin diseminarea rezultatelor 

cercetării prin participarea la manifestări științifice (naționale și/sau internaționale) 

specializate în domeniu și prin publicarea sau unor articole în reviste de specialitate 

indexate BDI și/sau ISI – WOS, conform criteriilor CNATDCU aferente domeniului 

drept, științe administrative și altor domenii din cadrul facultății. 

Facultatea de Științe Juridice, Sociale și Politice își asumă următoarele misiuni: 

   de formare iniţială și continuă, prin programe de studii universitare de licenţă 

și masterat, de specialiști înalt calificaţi în domeniile științelor juridice (Drept) și științelor 

administrative (Administrație publică); 

   de cercetare știinţifică, dezvoltare, inovare, precum și de valorificare și 

diseminare a rezultatelor acestora, asigurându-se premisele transferului de cunoaștere către 

mediul extern; 

   de furnizare inovativă de cunoaștere către societate în contextul unei relaţii de  

cooperare activă cu mediul extern. 
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OBIECTIVELE STRATEGICE ALE FACULTĂȚII DE ȘTIINȚE 

JURIDICE, SOCIALE ȘI POLITICE 

 

1. PROCESUL EDUCAȚIONAL 

 

a) Diversificarea ofertei educaţionale prin înființarea unor noi programe de studii 

(licenţă, master și doctorat), având în vedere cerințele de pe piaţa muncii; 

b) Extinderea programelor de studii existente în alte orașe / zone din ţară, unde 

apare cerere pe piața educațională și oportunităţi de dezvoltare a facultăţii; 

c) Asigurarea evaluărilor periodice ARACIS pentru toate programele de studii de 

licenţă și de masterat care funcţionează în cadrul facultăţii; 

d) Menţinerea, cel puţin la nivelul actual, a numărului de studenţi şi masteranzi la 

programele de studii din cadrul facultăţii; 

e) Reevaluarea conţinuturilor curriculare în acord cu cerinţele pieţei muncii cu 
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scopul formării de competenţe cerute pe piaţa muncii; 

f) Atragerea unor specialiști de valoare de pe plan naţional şi internaţional în 

scopul colaborării în procesul educaţional; 

g) Creșterea importanţei acordate practicii de specialitate; 

h) Încurajarea participării studenţilor la competiţii profesionale naţionale și 

internaţionale. 
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Încurajarea participării studenţilor la competiţii profesionale naţionale și 
internaţionale.
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2. CERCETAREA ȘTIINȚIFICĂ 

 

a) Creșterea calităţii activităţii de cercetare-dezvoltare-inovare la nivelul FSJSP în acord 

cu standardele comisiilor de specialitate ale ARACIS; 

b) Dezvoltarea infrastructurii destinate activităţilor de cercetare la nivelul FSJSP; 

c) Asigurarea condiţiilor necesare dezvoltării activităţii de cercetare ştiinţifică prin 

facilitarea accesului la baze de date internaţionale; 

d) Stimularea participării studenţilor la sesiunile știinţifice studenţești anuale; 

e) Creșterea prestigiului conferinţei știinţifice anuale a FSJSP;  

f) Creșterea vizibilităţii naţionale și internaţionale a activităţii de cercetare-dezvoltare-

inovare a cadrelor didactice ale FSJSP; 

g) Creșterea vizibilităţii revistelor facultăţii; 

h) Susţinerea și promovarea centrului de cercetare al FSJSP; 

i) Promovarea temelor interdisciplinare prin colaborarea dintre departamentele facultăţii; 

j) Stimularea participării la competiţii de proiecte și granturi de cercetare; 

k) Realizarea de parteneriate interdisiciplinare pe linie de cercetare cu alte instituţii 

ori colaboratori interni sau externi; 

l) Creșterea numărului de participări ale cadrelor didactice ale FSJSP la manifestări 

știinţifice din străinătate; 

m) Atragerea unui număr crescut de specialiști / cercetători în domeniile de interes ale 

FSJSP pentru participare la manifestările și evenimentele știinţifice ale FSJSP. 

 

 

3. RELAȚIA CU COMUNITATEA 

 

a) Consolidarea statutului FSJSP ca instituţie cu rol de formator și furnizor de resurse 

umane competente, capabilă să contribuie semnificativ la creșterea calităţii și bunăstării 

mediului socio-economic; 

b) Stimularea implicării studenţilor FSJSP, în activităţi de voluntariat și în proiecte 

umanitare şi sociale; 

c) Organizarea de evenimente și manifestări educaţionale, sociale, culturale și sportive, 

care să vină în întâmpinarea nevoilor diverse ale comunităţii locale și regionale; 

d) Creșterea numărului de parteneriate organizate în comun cu instituţii și organizaţii, 

publice și private, din comunitatea locală, regională, naţională. 
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4. PERSONALUL DIDACTIC 

  

a) Creşterea calităţii și performanţelor corpului profesoral al FSJSP prin stimularea 

pregătirii profesionale continue;  

b) Monitorizarea îndeplinirii indicatorilor de performanţă didactică și știinţifică pentru 

toate cadrele didactice ale FSJSP; 

c) Optimizarea raportului dintre numărul studenţilor şi cel al cadrelor didactice; 

d) Optimizarea activităţii de management a resurselor umane din facultate pe criterii 

nediscriminatorii, de transparenţă și eficienţă; 

e) Susţinerea promovării cadrelor didactice pe bază de competenţe; 

f) Consolidarea   calităţii corpului profesoral prin atragerea celor mai valoroşi 

absolvenţi. 

 

5. BAZA MATERIALĂ  

 

a) Îmbunătăţirea infrastructurii prin evaluarea stării actuale a spaţiilor din dotare şi 

stabilirea nevoilor de reorganizare și modernizare a unor spaţii de lucru noi; 

b) Accesul la cele mai moderne baze pentru realizarea stagiilor de practică (parteneriate 

cu instituţiile publice locale: Instituția Prefectului Galați, Consiliul Judeșean Galaţi, 

Primăria Municipiului Galaţi, Curtea de Apel Galați, Avocatul Poporului, Baroul de 

Avocați, etc.); 

c) Identificarea surselor de finanţare pentru extinderea bazei materiale existente la 

nivelul facultăţii. 

 

6. MANAGEMENTUL CALITĂȚII 

 

a) Conceperea unui program de monitorizare, gestionare și evaluare a îndeplinirii 

indicatorilor de performanţă pentru toate nivelurile academice; 

b) Optimizarea procesului de selecţie şi promovare a personalului didactic, în 

concordanţă cu standardele actuale de competenţă, prin evaluarea permanentă a calităţii 

actului educaţional la nivelul fiecărui program de studii; 

c) Creşterea calităţii actului educaţional, pentru studenţi şi cadre didactice, prin 

modernizarea instrumentelor TIC;  

d) Respectarea standardelor de calitate la toate nivelurile structurii interne; 

e) Consolidarea statutului Comisiei pentru Evaluare şi Asigurarea Calităţii prin 

implementarea de acţiuni care vizează creşterea calităţii actului academic în facultate în 

concordanţă cu reglementările ARACIS și solicitările UDJG. 
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6. DEZVOLTAREA RELAȚIILOR INTERNAȚIONALE ȘI 

PROMOVAREA IMAGINII FACULTĂȚII 

 

a) Consolidarea parteneriatelor realizate prin programe Erasmus+ de mobilităţi pentru 

studenţi și profesori; 

b) Sprijinirea participării studenţilor la programele de mobilităţi Erasmus+ și la accesarea 

de   burse; 

c) Stimularea participării cadrelor didactice ale facultăţii la manifestări știinţifice în 

străinătate, precum și atragerea de specialiști pentru participarea la evenimentele 

organizate de FSJSP; 

d) Promovarea ofertei educaţionale a FSJSP la nivel regional și naţional în scopul 

creșterii vizibilităţii facultăţii și a numărului de studenţi. 

 

Decan, 

Conf. univ. dr. George Cristian SCHIN 


