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Comisia de calitate 

MINUTĂ / PROCES-VERBAL 

privind analiza evaluării cadrelor didactice de către studenți (licență și master) și măsurile de 

îmbunătățire rezultate 

 

 

Data: 10 ianuarie 2026 

Locul desfășurării:sala AE206 

Universitatea „Dunărea de Jos” din Galați, FDSA 

 

1. Obiectul ședinței 

Ședința a avut ca obiect analiza rezultatelor evaluării activității didactice de către studenți 

(programe de licență și programe de master din domeniul Drept) și stabilirea măsurilor de 

îmbunătățire care vor fi implementate în semestrul II 2025–2026 și în anul universitar 2026–2027, 

în acord cu Planul de măsuri adoptat la nivelul facultății (perioada iunie 2025 – iunie 2027). 

 

2. Documente analizate 

3.1. Sinteza internă (anonimizată) a evaluării cadrelor didactice de către studenți pentru semestrul I 

2025–2026 (licență) 

3.2. Sinteza internă (anonimizată) a evaluării cadrelor didactice de către studenți pentru semestrul I 

2025–2026 (master) 

3.3. Planul de măsuri 2025–2027 (FDSA) – capitolul „Managementul calității: Publicarea sintezelor 

evaluării cadrelor de către studenți”. 

3.4. Situația disciplinelor cu componentă aplicată la programele de master din domeniul Drept 

(inclusiv disciplina Practică / Practica de specialitate, după caz). 
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3. Constatări rezultate din analiza evaluării studenților (licență și master) 

3.1. Evaluările studenților confirmă, la nivel agregat, menținerea unui nivel bun al calității activităților 

didactice, în special în ceea ce privește claritatea expunerii, disponibilitatea cadrelor didactice pentru 

clarificări și relevanța tematicilor pentru formarea juridică. 

3.2. Din chestionarelor, rezultă necesitatea creșterii ponderii activităților aplicate în cadrul unor 

discipline, prin utilizarea mai frecventă a studiilor de caz, analizei de jurisprudență, simulărilor 

procedurale și a activităților de practică supervizată, cu accent pe programele de master. 

3.3. Se constată necesitatea consolidării comunicării și transparenței la nivel de disciplină, prin 

încărcarea fișelor de disciplină și a elementelor de evaluare (calendar, criterii, rubrici) în platforma 

Microsoft Teams, astfel încât studenții (inclusiv masteranzii) să aibă acces facil și constant la 

documentele de referință. 

 

4. Măsuri de îmbunătățire aprobate de Comisia de calitate (decizii) 

4.1. Consolidarea activităților aplicate la programele de master (disciplina Practică / componenta 

practică) 

Comisia de calitate aprobă, ca măsură de îmbunătățire, întărirea coordonării activităților aplicate 

pentru masteranzi prin invitarea a 2 cadre didactice (specialiști) care să sprijine disciplina Practică 

(respectiv segmentul aplicat), cu obiectivul de a crește calitatea supervizării, coerența evaluării (pe 

bază de rubrici) și relevanța profesională a experiențelor de învățare. 

Comisia stabilește că această măsură va fi înaintată spre validare structurilor competente (Consiliul 

Departamentului/Consiliul Facultății), însoțită de documentele justificative și de calendarul de 

implementare. 

4.2. Încărcarea fișelor de disciplină în Microsoft Teams (transparență și acces) 

Comisia de calitate recomandă ca, începând cu semestrul II 2025–2026, fiecare titular de disciplină 

să încarce în Microsoft Teams, pentru fiecare disciplină predată la master: fișa disciplinei (versiunea 

aprobată), criteriile/rubricile de evaluare, calendarul activităților și orice resurse obligatorii (spețe, 

ghiduri, suporturi), astfel încât studenții să aibă acces continuu și să fie asigurată trasabilitatea 

documentară. 

4.3. Publicarea sintezelor evaluării cadrelor didactice de către studenți (anonimizat) în secțiunea 

„Calitate” 

Comisia de calitate reafirmă obligația asumată la nivelul facultății de publicare pe site-ul FDSA a 

rapoartelor semestriale anonimizate privind evaluarea cadrelor didactice de către studenți, începând 

cu semestrul I 2025–2026, conform Planului de măsuri 2025–2027. 
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5. Responsabili și termene 

5.1. Pentru măsura privind specialiștii invitați (activități aplicate/practică): responsabil de coordonare 

– Director Departament/Coordonator domeniu Drept (master); termen pentru înaintarea propunerii 

către structurile competente și declanșarea procedurilor de selecție/evaluare dosare: 10.02.2026. 

5.2. Pentru încărcarea în Microsoft Teams: responsabili – titularii disciplinelor; termen: în primele 2 

săptămâni ale semestrului II 2025–2026 10.03.2026. 

5.3. Pentru publicarea sintezelor anonimizate: responsabil – Comisia de calitate; suport – Secretariat; 

termen: 10.02.2026 pentru semestrul I 2025–2026 și ulterior semestrial. 

 

6. Monitorizare și dovezi 

Comisia de calitate stabilește că implementarea măsurilor va fi urmărită printr-un tabel intern de 

monitorizare (măsură – status – dovadă – responsabil – termen), iar dovezile minime vor include: 

capturi/printuri cu încărcarea documentelor în Microsoft Teams, raportul publicat al evaluării 

anonimizate și minutele/deciziile de aprobare a măsurilor la nivel de departament/facultate. 

 

7. Încheiere 

Prezenta minută a fost întocmită astăzi, 10 ianuarie 2026, urmând a fi arhivată la secretariatul 

facultății și anexată dosarului intern de management al calității. 

 

Întocmit, 

Director Departament / Coordonator domeniu Drept (master) 

Conf. univ. dr. Adriana-Iuliana Stancu 

Avizat, 

Decan: lect. univ. dr. Dragoș-Mihail Daghie 

 


